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Docétaja nodarbibu (lekciju, seminara u.c.) hospitacijal (vérosana) ir viens no studiju

kvalitates vértéSanas un uzraudzibas instrumentiem. Hospitacija paredz macisanos vienam no otra
un $is process nodroSina informacijas un pieredzes apmainu. Procedira ir izveidota ar merki
pilnveidot studiju kvalitati. Studiju kvalitates uzlaboSana iesaistiti visi docétaji — gan ka hospitétaji,
gan hospit&jamie.
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Hospitacijas pamatnoteikumi

Hospitét var ik vienu RISEBA docétaju.

Hospitétajs ir akadémiskaja amata ievelets un/vai katedrai piesaistits macibspeks.
Viesdocétajiem tiek rekomendéts piedalities ka hospitétajiem.

Hospitétajs apmekle un veic hospitaciju Cetras citu docétaju lekcijas akadémiska gada laika (vai
divas nodarbibas semestri).

Akadémiska gada sakuma katedras vaditajs izveido hospitacijas planu, nodro§inot visu docétaju
iesaisti hospitacijas procesa un parrauga vienmerigu hospitéjamo sadalijumu.

Katedras vaditajs ir atbildigs par hospitacijas plana izpildi.

Hospitacijas plans ir pieejams visiem katedras docétajiem.

Hospitacija tiek veikta, izmantojot Metodiskaja padomé apstiprinatu hospitacijas veidlapu.
Hospitétajs aizpilditu hospitacijas veidlapu (t.sk. ar hospitéta docétaja parakstu) nodod katedras
vaditajam.

10. Katedras vaditajs veic aizpildito hospitacijas veidlapu uzglabasanu.

Hospitacijas plana izstrade un ta uzraudziba

Akadémiska gada sakuma katedras vaditajs izveido planu, kur katrs docétajs rekomende
veélamo hospitéjamo doc&taju nodarbibas, registréjot tas kopigaja hospitacijas plana. Katedras
vaditajs atbild par to, lai visi docétaji tiktu hospitéti un piedalitos hospitésana, atbilstosi
planotajam. Hospitacijas plans pieejams docétajiem. Katedras vaditajs uzrauga hospitacijas
gaitu.

Pirms planotas hospitéSanas nodarbibas docétajs sazinas ar hospit§jamo doc€taju un informé
par savu klatbiitni nodarbiba. Rekomend&jamais informé&Sanas laiks ir vienu nedélu pirms
planotas nodarbibas, bet ne mazak ka vienu dienu pirms.

Hospitéjamam docétajam nav jagatavo ipasa nodarbiba vai ipasi materiali.

Hospitetajs apmeklé nodarbibu, lidzi nemot hospitacijas veidlapu, kura veic piezimes atbilstosi
nodarbiba redz&tajam un dzird&tajam.

P&c nodarbibas hospitétajs mutiski parruna aizpilditas veidlapas saturu ar hospitéto docétaju.
Parruna nodarbiba pieredz&to un uzklausa rekomendacijas, ja tadas nepiecieSsamas.

! Informacijai: Pedagogijas terminu skaidrojoSaja vardnica termins ,, hospitacija” nozimé: , Macibu nodarbibas, stundas
novérosana, lai kontroletu vai apmainitos pieredzé” (Belickis, Blima u.c., 2000, 60).

1 Belickis raksturo hospitaciju ka ,, aktivu metodisku palidzibu skolotajam apjégt vina macisanas stilu”( Belickis, 2000, 202 ).

V Zelmenis par hospitaciju uzskata ari pedagogu ,,savstarpeju macibu stundu apmeklésanu”(Zelmenis, 2000, 169). Te hospitanti
mdcas cits no cita pieredzes un kludam. Apkopojot visu augstak minéto, var secinat, ka hospitét nozimeé apmeklét macibu
nodarbibas, biit klat, lai kontroletu vai apmainitos pieredze.
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6. Hospitacijas veidlapu paraksta hospitétajs, kurs piedalijies nodarbiba un aizpildijis veidlapu, un
hospitétais docétajs, kurs apliecina ar parakstu, ka péc nodarbibas veidlapa noraditie rezultati ir
parrunati un doc@tajs ir iepazistinats ar veidlapa noradito saturu.

7. Hospitétajs aizpilditu hospitacijas veidlapu (ar parakstiem) iesniedz katedras vaditajam.
Hospitacijas rezultati

1. Katedras vaditajs uzglaba un apkopo iesniegtas hospitacijas veidlapas atbilstos$i hospitacijas
planam.

2. Akadémiska gada beigas katedras vaditajs apkopo hospitaciju rezultatus un izmanto iegito
informaciju:
e Dbatisku problemu (piem., tehnisku, pedagogisku, organizatorisku) identificéSanai un
to noversanai;
e specifisku tendenCu novéro$anai un tam atbilstoSu darbibu veikSanai (piem.,
organiz€jot metodiskos seminarus par aktualam t€mam),
e apspriedei katedras sedg;
e docetaja darba kvalitates novertgjumam.
3. Hospitacijas rezultati ir pieejami RISEBA Vadibas grupai, studiju programmu direktoriem,
citu katedru vaditajiem un Kvalitates centra darbiniekiem.

Pielikuma:
Hospitacijas veidlapa

Sagatavoja:
Kvalitates centra vaditaja A. Berezanina

Saskanots:
Prorektore studiju darba L. Rutka



